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1. Karjeras veidoSanas aspekti

Karjera ir cilvéka resursu efektiva izmantoSana dzives mérku sasniegSanai, cilvéka
meérktieciga darbiba savu kompetencu pilnveidei un izaugsmei visa miZza garuma. Tas ir
nepartraukts maciSanas un attistibas process; ta ir cilvéka virziba visa miiza garuma gan socialaja,
gan profesionalaja joma.

Karjeras attistiba ir individa personigas dzives, macibu un darba vadibas process miiza
garuma. Tas ir nepartraukts process, kura gaita cilvéks izmanto informaciju par sevi, un apkartgjo
pasauli, analiz€ un pielieto to, lai izv€letos savu nodarbosanas jomu un péc tam jau konkrétu
profesiju.

Karjeras izglitiba ir planots pasakumu, kursu un programmu nodroSinajums izglitibas
iestades, lai palidzetu izglitojamajiem attistit prasmes savu interesu, sp&ju un iesp&ju samérosana,
savu karjeras mérku izvirzisana, karjeras vadiSana; sniegtu zinasanas un izpratni par darba pasauli,
tas saikni ar izglitibu, par karjeras planoSanu un talakizglitibas iesp&jam nodroSinatu efektivu
dalibu darba dzive.

Musdienas karjeras jédziena saturs ir ievérojami paplasinajies. Ja sakotngji jedzienu
“karjera” skaidroja un asocigja ar sekmigu darboSanos kada profesionalaja joma, kura ir iesp&jama
izvirziSanas, slavas un popularitates sasniegSana, tad tagad termins “karjera” ir jasaprot ne vien ka
izaugsme profesionalaja joma, bet arT ka likumsakariga personibas izaugsme un nodarbo$anas
seciga maina visas dzives garuma.

Karjera ir personibas merktiecigs, jegpilns visas dzives gajums, kura summeéjas visas
individa dzives lomas, briva laika aktivitates, macibas un darbs.

Izveloties savas profesionalas karjeras virzienu un profesiju, janem véra tris butiski
nosacijumi:

e lai profesija butu interesanta un saistosa;
e lai profesija atbilstu sp&jam;
e lai varétu atrast darbu Saja profesija.

Planojot savu personigo dzivi, veidojot profesionalo karjeru un izvé€loties profesiju, ir
svarigi saprast— ko pats cilvéks GRIB , VAR un ko VAJAG sabiedribai.

GRIBU — tas ir cilvéka intereses, velmes, centieni, biitiskais dzivé un darba. Iesp€jams,
ka, nosaucot visas savas intereses, vélmes, nodarbosanos, kas saista, patik un ko gribétos darft,
biitu loti gar§ saraksts. Daudziem ir plass intereSu loks, un ir visai gruti izskirties, kuru no savam
interesém izvéleties profesionalajai realizacijai, bet ko atstat ka valasprieku. Lai pienemtu pareizo
lémumu, nepiecieSams izzinat potencialas darbibas virziena/profesijas saturu, darba pienakumus
un apstak]us.

VARU — tas ir cilvéka prasmes, zinaSanas, sp€jas, ipasibas, stipras puses, ka ari veselibas
stavoklis,— visas profesionali nozimigas 1pasibas. Kad ir noskaidrotas profesionalas intereses, 5
svarigi saprast, vai individam piemit §Tm interesém atbilstoSas sp&jas. Sp€jas vispilnigak atklajas
un attistas tiesi darbiba — macibas vai jau praktiskaja darba.

VAJAG — tas ir profesijas un kompetences, kas konkrétaja vieta un laika darba tirgd ir
pieprasitas, tatad — kadi specialisti un kadas kompetences ir nepiecieSamas tagad un tuvakaja
nakotng; tapéc, izveloties izglitibas virzienu ir jauzzina, kadas zinasanas un prasmes(kompetences)
var apgiit macoties/ stud€jot viena vai otra programma, kuru piedava izglitibas iestades. Jaapzinas,



ka mainas pasas profesijas, to saturs un attiecigi ari kompetences konkréto darba uzdevumu
veikSanai, tap€c ir jabit gatavam ar turpinat macities

21. gadsimta situacija pasaulé ir krasi mainijusies, jo globala tirgus un uz zinaSanam
balstitas ekonomikas un sabiedribas apstaklos individiem ir nepiecieSams nepartraukti uzlabot
savas prasmes un apgiit jaunas kompetences. Lai pielagotos mainigajam darba tirgus vajadzibam
un uznémumu konkurétspgjai, ir jasp€j atri reagét darba vides mainigajos procesos, radot efektivu
rezultatu. IlgstoSa maciSanas ir tiesi tas, kas musdienas ir kluvusi par galveno faktoru konkurences
izturé$ana un veiksme.

Lai noturétos darba tirgdi, individam ir pasam jakliist par savu karjeras resursu un darba
vides procesu vaditaju. Ja individs ( ka jaunietis, ta arT pieaugusais) nav apguvis karjeras vadibas
prasmes, vins arT nesp&j istenot savas personigas dzives un savas karjeras veiksmigu virzibu.

1.1. Profesionalas karjeras veidi

Vertikala karjera ir saistita ar cilvéka virzibu pa karjeras hierarhijas kapném vertikali uz
augsu, ienemot arvien augstakus un atbildigakus amatus ar tam atbilsto$i augstaku atalgojumu un
attiecigi augstakam kompetences prasibam. Saja karjeras veida individs parasti specializgjas kada
noteikta sféra un var sasniegt reti sastopamu izcilibu sava profesionalaja darbiba, pieméram, ka
izcils kirurgs vai panakumiem bagats advokats.

Horizontala karjera ir process, kura cilvéks profesionali paplasina savu kvalifikaciju, ka
ar1 ce| un nostiprina savu vertibu darba tirgii. Darbinieka ieguvums ir jauna pieredze, apmaciba un
nebijusi izaicinajumi. Sis karjeras veids lauj darbiniekiem papildinat un padzilinat savas
profesionalas amata kompetences un radit pievienotas vertibas savai darba ikdienai.

1.2. Karjeras vadibas prasmes

Karjeras vadibas prasmes ir prasmju kopums (sk.tabulu), ar kuru palidzibu cilvéks
pasvada savas izglitibas un darba gaitas, apkopojot, analizgjot un organizgjot ar sevi, izglittbu un
nodarbinatibu saistito informaciju

Pasizzinas un pasvadibas Karjeras iespéju izpetes Karjeras lemumu
prasmes (PI) prasmes (KI1) pienemsanas un
isteno$anas prasmes (KLP)
Prasme uzturét pozitivu | Prasme atrast informaciju par | Prasme veidot karjeras viziju.

pastelu. karjeras iesp€jam.

Prasme novertét un pilnveidot | Prasme  izvértét karjeras | Prasme  izvirzit  karjeras
sasniegumu. iespéjas. attistibas mérki.

Prasme sniegt informaciju par Prasme izstradat un istenot
sevi un karjeras pieredzi. karjeras attistibas planu.

Prasme sadarboties Kkarjeras
mérku sasniegSanai.

1.3. Karjeras izglitibas istenoSanas pamatprincipi

Karjeras izglitiba ir izglitibas sastavdala un visas izglitibas iestades atbildiba.
Ievérotas vecumgrupu intereses un vajadzibas.

Merki — objektivi un sasniedzami; pasakumi — Tstenojami.

Pasakumi ir orient€ti uz zinaSanu un prasmju apguvi.



2. Karjeras izglitibas programmas meérki un uzdevumi

Karjeras izglitibas meérkis:

e nodrosinat izglitojamam paSizpétei, karjeras izp&tei un karjeras plano$anai un vadiSanai
nepiecieSamo pamatzinasanu un pamatprasmju apguvi;

e radit pamatu savlaicigu, apzinatu un ar iesp&jam sabalansétu personigo l€émumu
pienemsanai par turpmako izglitibu.

Karjeras izglitibas uzdevumi:

1. Palidzét skoleéniem pilnveidot sevi:

izprast sevi un novertet savas stipras un vajas puses,

izveidot elastigu skatfjumu uz dzivi un realistiskas gaidas attieciba uz savu karjeru,
attistit prasmes un attiecksmes, kas palidzes veidot karjeru, piemé&ram, paSapzina,
paSpalaviba, prasme prezentét savu veikumu, mérku izvirziSana un darbibas planoSana
macibu un personigaja dzive,

analiz&t savu personigo pieredzi, intereses, dotumus, iemanas un spgjas, vertibas,
mérkus, personigas ipasibas, sasniegumus.

2. Motivet un palidzet izpéetit dazadas karjeras iespéjas:

izprast izmainas sabiedriba un ka tas ietekme karjeru attistibu,

izpétit dazadas karjeras un iespgjas to veidosanai,

izpétit un izvertét darba tirgu, nodarbinatibas un profesiju, izglitibas un apmacibas
iesp&ju attistibas tendences,

salidzinat un samérot personigos sasniegumus un ipasibas ar tiem sasniegumiem un
Ipasibam, kas ir nepiecieSamas konkréetai talakai karjerai/macibam/studijam,
piedalities darba izméginajumos,

uzzinat, kur un ka iegiit vajadzigo informaciju, resursus un palidzibu,

gatavoties parejai no macibam uz darba dzivi vai uz talakam macibam,

izpetit un pardomat savas personigas un sabiedribas vertibas, uzzinat, kadas prasibas
izvirza darba dev@ji, kadas prasmes un personigas 1pasibas palidz noturéties darba tirga.

3. Palidzet planot un vadit savu karjeru:

apgut karjeras vadibas prasmes un noteikt savas attistibas vajadzibas,

pilnveidot savas zinaSanas un prasmes,

apzinaties informacijas ieguves un konsultéSanas iespgjas,

veidot savu personigas karjeras planu un attistit pienemto personigo l@mumu planu
istenoSanas prasmes,

veidot izpratni par karjeras saistibu ar sasniegumiem izglitiba un muzizglitibu.

Karjeras izglitibas isteno$anas pamatprincipi:

Karjeras izglitiba ir izglitibas sastavdala un visas izglitibas iestades atbildiba.
Ieverotas vecumgrupu intereses un vajadzibas.

Merki — objektivi un sasniedzami; pasakumi — Tstenojami.

Pasakumi ir orient€ti uz zinaSanu un prasmju apguvi.



3. Karjeras izglitibas saturs

Karjeras izglitibas programmas apguves organizacijas pamatnosacijums — istenot
karjeras izglitibu ta, lai izglitojamais iegiitu gan zinaSanas konkréta izglitibas joma (paSizpéte,
karjeras izpéte, karjeras planosana un vadiba) un forma (macibu priekSmetu stunda, klases stunda,
konsultacijas, arpusstundu pasakumi), gan universalas, vispargjas prasmes, saistitas ar darbibas
pieredzi, kas palidzetu rikoties gan ieprieks zinamas, gan jaunas dzives situacijas.

Katra karjeras izglitibas joma — paSizpéte, karjeras izpéte un karjeras planoSana un
vadiba — ietver vairaku macibu priekSmetu un audzinasanas darba saturu, ta pilnveides virzienu
integracijas aspekta.

Karjeras izglitiba sasniedzamo sp€ju un prasmju attistibu atspogulo galvenie izglitoSanas
aspekti :

e sadarbibas aspekts: prasme sadarboties, stradat komanda, uzklausit un respektét dazadus
viedoklus, pienemt l@mumus un uznemties atbildibu par to Tstenosanu, atbildigi rikoties
konfliktsituacijas, rupéties par savu un lidzcilvéku drosibu un meklét palidzibu atbilstosas
institlicijas un dienestos;

e sazinas aspekts: praktiska pieredze valodas lietoSana; prasme sazinaties vairakas valodas
(rakstit, runat, lasit), prasme publiski uzstaties, izteikt un pamatot savu viedokli,
prezentacijas prasmes:

e maciSanas un praktiskas darbibas aspekts: prasme patstavigi planot, organiz&t un
Istenot maciSanos; dazadu zinaSanu un prasmju lietoSana praktiskaja darbiba; prasme
macibu procesa izmantot dazadu veidu informaciju, konsultéties, atrast palidzibu; prasme
izmantot modernas tehnologijas;

e paSizpausmes un radoSais aspekts: radoSas darbibas pieredze, pastaviga iesp&ja meklet
un atrast risinajumu praktiskam problémam, atklat kopsakaribas;

e analitiski kritiskais aspekts: intelektualas darbibas pieredze — patstaviga, logiska,
motiveta, kritiska un produktiva domasSana; prasme pamatot savu viedokli pagatnes,
tagadnes un nakotnes saiknes konteksta;

e moralais un estétiskais aspekts: izpratne par morales jédzieniem cilvéku savstarpgja
saskarsmg, par cilvéka tiestbam uz vienlidzibu;

e matematiskais aspekts: matematikas izmantoSana praktiskaja dzivé (budzeta planosana,
izglitibas izmaksu aprékinasana, salidzinaSana u.c.).



4. Karjeras izglitibas programmas istenoSanas plans

Karjeras izglitiba tiek Istenota, izmantojot dazadas darba organizacijas formas -
macibu priekSmetu stundas, klases stundas, piedaliSanas projektos, individualas nodarbibas,
dazadus arpusstundu pasakumus u.c.

4.1. Karjeras izglitibas jomas un saturiskas teémas

PaSizpéte ictver Sadas saturiskas t€mas:

e mana identitate, pastcls, mana rakstura ipaSibas;

e manas intereses, hobiji, sp&jas, brivais laiks;

mana gimene, tas loma, tradicijas;

sevis iepaziSanas un izpétes veidi, to sasaiste ar ieceréto profesiju, pasnovertésana;
attieksmes un vértibas;

prasme sadarboties, risinat konfliktus;

mana veseliba un nakotnes nodomi;

macisanas prasmes, macibu sasniegumi, to saistiba ar nakotnes nodomu istenosanu;

Karjeras izpete ietver Sadas saturiskas t€mas:

darba nozime cilvéka dzive;

popularas un sabiedriba augstu vertétas profesijas, profesiju daudzveidiba, to tipi;
manu vecaku darba dzive;

informacijas avoti un izglitibas sistémas pétisana;

profesionala kvalifikacija un tas ieguve;

darba tirgus un nodarbinatiba;

sociala vide un nodarbinatiba;

izglitibas veidi un Iimeni, dazadas izglitibas iestades;

darba likumdoS$ana, darba aizsardzibas prasibas darba vieta;

pasnodarbinatiba.

Karjeras planoSana un vadiba ietver $adas saturiskas t€mas:

e leémumu pienemsSanas panémieni karjeras planoSanai;

lémuma pienemsana par karjeru. Dazadu faktoru ietekme (gimene, skola, draugi,
sabiedriba u.c.);

dazadu karjeru pozitivie un negativie aspekti;

kad viss nenorit ta, ka planots;

mani nakotnes mérki un to sasniegSanas plans (istermina un ilgtermina planoSana);
komandas darba pieredze;

praktisko iemanu giiSana dazadas profesijas;

sevis prezentéSana.



5. Karjeras izglitibas atbalsta sistema izglitojamajiem

Skolas administracija:

koordin€ un parrauga audzinasanas darbu t. sk. intereSu un karjeras izglitibas
darbu skola;

koording klasu audzinataju un karjeras atbalsta pasakumu norisi skola;
nodroSina informacijas apriti par aktualitatém karjeras izglitiba;

veicina pedagogu talakizglitibu;

koording un parrauga izglitibas darbu skola.

Klases audzinataji:

izstrada un isteno klases audzinasanas planu, saskana ar skolas galvenajiem
uzdevumiem, skolas un karjeras izglitibas planu, klases stundu programmu
atbilstosi izglitojamo vecumposma patnibam;

sadarbojas ar skolénu vecakiem;

veicina personibas attistibu un virzibu atbilstosi skoléna potencialam;

koording karjeras attistibas atbalsta sanemsanu konkrétu klases skolénu problému
risinaSana.

Psihologs:

sniedz atbalstu audzinatajam skoléna izp&te un korekcija;

palidz skol€niem apzinaties vinu spgjas, intereses un dotumus;

konsulté pec pieprasijuma skolénus, vecakus un pedagogus saistiba ar karjeras
izveli;

sadarbojas ar pedagogu karjeras konsultantu metodisko materialu izstrad€ u.c.
jautajumos.

Macibu priekSmetu skolotaji:

organiz€ macibu procesu atbilstosi tematiskajam planam, sniedz informaciju par
macibu priekSmetu nozimibu ar to saistitas profesijas;

analizé riskus (kimiskos, skanu, vibracijas u.c.), kas saistas ar konkrétam
profesijam un to ietekmi uz cilvéka veselibu.

Bibliotekars:

komplekte un nodros§ina brivu pieeju informacijai par karjeras izglitibu;

attista skolénu prasmes informacijas ieguve un apstradg;

atbalsta un piedalas izglitojoSos pasakumos un rosina pasakumu organizéSanu
karjeras izglitiba.

Pedagogs - karjeras konsultants:

koording pedagogu un skolas atbalsta personala sadarbibu karjeras atbalsta
sniegSanai;

inform& un konsulté skolénus, vinu gimenes un pedagogus par aktualitatém
karjeras izglitiba;

izglito skolénus, pedagogus un vecakus karjeras izvéles jautajumos;

sadarbojas ar dazadiem partneriem karjeras atbalsta jautajumos;

pilnveido savu profesionalo kvalifikaciju.



Karjeras izglitibas programma

Klasu grupa 1.-3. klase

Nr. Stundu temati Stundas témas Planotais sasniedzamais

rezultats

1. | Profesiju daudzveidiba. | 1. Manu vecaku darbs. Zina, kur un par ko strada vecaki
Manu vecaku, gimenes | 2. Manu gimenes loceklu darbs. | un citi gimenes locekli.
loceklu darbs. 3. Profesijas darbavietas pie Zina nosaukt profesijas, kuras

manas skolas / mana pagasta / strada cilveki skoléna dzivesvieta,
pilséta. un izprot vinu nozimibu vietgjas
4. Profesiju parstavji mana sabiedribas dzive.

ikdiena.

2. | Mani pienakumi 1. Mani ikdienas darbini. Gust prieksstatu par ikdienas
gimengé. Pienakumi gimeng. darbu un interesu, valasprieku
Mani valasprieki. 2. Mani valasprieki majas. saistibu ar profesijam, giist
Mana sapnu profesija 3. Manas intereses pulcinos. izpratni par to dazadibu.

4. Es v€los stradat par ...

3. | Dienas rezims 1. Kapéc vajadziga Prot izplanot savu dienas reZimu
dienasgramata? un tam sekot, paredzot laiku
2. Mani dienas darbi skola un macibam, pienakumiem majas,
majas. valaspriekiem un atpitai.
3. Mani valasprieki un atpiita.
4. Mans dienas reZims.

4. | Macibas - skoléna darbs | 1. Kapéc jamacas? Apzinas savu galveno pienakumu
2. Ka labak macities? macities, Sp&j macities patstavigi
3. Macibas — pienakums un un koncentr&jas macibu
atbildiba. uzdevumu apguvei un izprot savu
4. Macibu rezultati un atbildibu sekmiga macibu
sasniegumi. procesa.

Prot izmantot stundas apgtito
ikdiena.

5. | Karjeras vizija 1. Péc 20 gadiem es busu... Macas domat par savu nakotni,

2. Profesijas péc 50 gadiem.
3. Kas man japrot mana sapnu
profesija?

4. Kadas prasmes es apglstu
skola?

iepazistot dazadas profesijas,
apgist darba prasmes.




KlaSu grupa 4.-6.klase

Nr. Stundu temati Stundas témas Planotais sasniedzamais
rezultats
1. |Es un mani dotumi 1. Vislabak es protu ... Apzinas savas stipras un vajas
2. Ka man iemactties to, ko vél | puses, ka arT savas intereses,
tik labi neprotu? sp&jas.
3. Manas intereses.
4. Manu spé€ju un talantu
prezentacija.
2. | Mani darba ieradumi. 1. Mana diena gimenes plana. Prot planot savu dienas reZimu,
Sadarbibas prasmes 2. Mana dienas rezima ieverojot savas un citu intereses
proporcijas (macibas, un iespgjas.
valasprieki, atpiita). Prot sadarboties ar dazada vecuma
3. Vai es protu palidzet? cilvekiem
4. Sadarbojoties var ietaupit
laiku. Ka?
3. | Brivais laiks un ta 1. Misu klases hobiji [zzina un izmanto daudzpusigas
izmantoSana (valasprieki). lietderiga briva laika pavadiSanas
2. Pulcini skola. iespéjas, atrodot savam sp&jam un
3. Interesu izglitiba pilséta / veélmeém atbilstosako.
pagasta.
4. Brivais laiks un lietderiga ta
pavadiSanas iespéjas.
4. | Maci$anas prasmes un 1. Mana sasniegumu mape. Macas dokument@t savus
sasniegumi 2. Mana izaugsme. sasniegumus.
3. Vai es macos tik, cik spgju? | Apzinas zinasanu nozimi nakotng,
4. ZinaSanu un prasmju nozime | sp&j sevi motivét macibu darbam
nakotng. un cens$as sasniegt savam spgjam
atbilstoSus rezultatus.
5. | Profesiju daudzveidiba, | 1. Fizisks un garigs darbs. Izprot profesiju veidus un tajas
prestizs un pievilciba 2. Profesiju veidi. veicamo darba specifiku: fizisks —
3. Profesiju prestizs un garigs darbs, darbs telpas — darbs
nepiecieSamiba. ara u.tml.
4. Profesiju pieprasijums mana | Izprot dazado profesiju lomu
pilséta/novada/ pagasta. sabiedribas dziveé un veido
priekSstatus par savu iesp&jamo
nakotnes profesiju.
Petot profesiju daudzveidibu,
doma par savam nakotnes
iecerém, par savam iespgjam
pilséta/novada/valsti.
6. | Lietiska valoda, tas 1. Valodas kultiira ikdiena. Izkopj savu valodas kulttru.

nozime ikdienas dzivé

2. Publiskas runas prasmes un
nepiecieSamiba.

3. Elektroniskas sazinas kultura.

4. Telefonsazinas kultiira.

Izprot publiskas uzstasanas butibu
un ir apguvis prasmes taja
piedalities, prezent&jot dazadus
darbus un uzstajoties.
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KlaSu grupa 7. -9.klase

plana izveide

2. Izvele un alternativas.

3. Lémumu pienemsSanas celi.
4. Manas sasniegumu mapes
prezentacija.

Nr. Stundu temati Stundas témas Planotais sasniedzamais rezultats
1. |Vajadzibas, vélmes un 1. Es iepazistu sevi (spgjas, Ir objektivi izvertgjis, parzina savus
sp&jas. Pasvertejums intereses, 1pasibas, vertibas). dotumus, sp&jas un intereses,

2. Mani plani §im gadam. samero savas intereses un spgjas,
3. Ko es esmu labu izdarjis personigas 1pasibas un vertibas.
Sogad? Noverte sava gribasspéka,
4. Mani nozimigakie neatlaidibas un personiga
sasniegumi. ieguldijuma nozimigumu dzives
meérku sasniegSana.
Noverte savu sasniegumu
rezultatus.
2. | Savu interesu, spgjuun | 1. Arpusstundu nodarbibas skola | Saprot, ka skola, arpusskolas
dotibu attistiSana un arpus tas. aktivitatés un ikdiena var attistit
2. Manas intereses, sp&jas un savas intereses, sp&jas un dotibas.
vajadzibas un arpusstundu Apzinas intereSu izglitibas un
aktivitaSu piedavajums mana brivpratigo darba nozimi savas
skola, pilséta, novada vai pasattistibas veicinasana.
pagasta.
3. Interesu izglitiba un
pasattistiba.
4. Brivpratiga darba nozime
pirmas darba pieredzes giisana.
3. | Izglitibas vertiba 1. Izglitibas, profesijas un Izprot saistibu starp izglitibu,
nodarbinatibas saistiba darba profesiju un nodarbinatibu.
tirgil. Apzinas izglitibu ka vertibu, ir
2. Izglitiba ka vertiba savas motivets turpinat izglitibu.
nakotnes veidoSana. Izprot Latvijas izglitibas sistému un
3. Izglitibas sistéma un iesp€jas | savas talakas izglitibas iesp€jas.
péc 9.klases beigSanas. Zina dazadus avotus, kur meklet
4. Informacijas avoti par informaciju par izglitibas iesp&jam.
izglitibas iesp&jam Latvija.
4. | Profesiju daudzveidiga | 1. Karjera un tas planoSanas Apzinas karjeras nozimi cilvéka
pasaule pamatnosacijumi. dz1ve€ un saprot karjeras planoSanas
2. Informacija par manu pamatnosacijumus.
nakotnes profesiju (alternativas). | Prot savakt, apkopot un analizet
3. Enu diena ka iespgja. atbilstoSu informaciju par
4. Mana pilséta/ novada/ pagasta | profesijam, izzina savas turpmakas
pieprasitakas profesijas. 1zglitibas iespgjas.
Ir apzinajis sev saistosas profesijas.
Iesaistas darba izm&ginajumos.
Ir ieglitas zinaSanas par vietgjo
darba tirgu
5. | Individuala karjeras 1. Meérkis un starpmerki. Ir apgiitas planoSanas prasmes un

veicinata sp&ja uznemties atbildibu
par savu planu 1stenoSanu.

Prot pienemt ar karjeras izveli
saistitus lemumus.
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7. Sasniegto rezultatu verteSana

Skolénu sasniegumi karjeras izglitiba tiek verteti bezatzimju vért€Sanas sistéma, 1si
mutiski vai rakstiski raksturojot skolénu macibu darbibu, darba stilu, atticksmi un izaugsmes
dinamiku. Sasniedzamo rezultatu karjeras izglitiba raksturo karjeras vadibas prasmju [imenis
katras klaSu grupas posma nosléguma 3., 6., 9. klasé. Skolénu macibu sasniegumu pieradijumi —
pasizpétes, karjeras izp&tes un karjeras vadibas darba materiali — tiek uzkrati skolénu darba

mapés (portfolio).
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8. Skoléniem sasniedzamais karjeras vadibas prasmju Itmenis

katra klasu grupa

Klase | PaSizzinas prasmes Karjeras iespéju izpétes | Karjeras lemuma pienemsanas
prasmes un Isteno§anas prasmes
3. klase | Prot izmantot zinaSanas Apzinas jédziena “karjera” Pilnveido savas zinasanas un
par sevi, savu gimeni, lai | batibu, saistot to ar saviem prasmes gan macibu darba, gan
izprastu savas spgjas, nakotnes nodomiem. interesu izglitiba, gan citas
dotumus, stipras puses, Ir prieksstats par ikdienas arpusskolas aktivitates.

intereses, prasmes, ka tos | darbu un interesu, Prot izplanot savu dienas reZimu,
redz pats un citi. valasprieku saistibu ar paredzot laiku macibam,

Doma par savu nakotni, | profesijam. Izprot profesiju pienakumiem majas, valaspriekiem
apgustot ikdienas darba daudzveidibu. un atpitai. leveéro pasa izveidoto
prasmes un iepazistot Zina, kur un par ko strada dienas rezimu.
dazadas profesijas. vecaki un citi gimenes
Apzinas savu galveno locekli.
pienakumu macities, sp&j | Zina nosaukt profesijas,
macities patstavigi un kuras strada cilveki skoléna
koncentrgjas macibu dzivesvieta, un izprot vinu
uzdevumu apguvei un nozimibu vietgjas sabiedribas
izprot savu atbildibu dzive.
sekmiga macibu procesa

6.klase | Apzinas savas stipras un | Izprot terminu “karjera”, Prot planot savu dienas rezimu,
vajas puses un iespejas tas | saistot to ar saviem nakotnes | ieverojot savas un citu intereses un
attistit un pilnveidot. nodomiem un profesionalo iespgjas.
Prot noteikt svarigakos izveli. Prot noteikt savas attistibas
faktorus, kas ietekme vina | lzprot profesiju vajadzibas.

attieksmi pret macibam, daudzveidibu, nodarbosanas Izprot, ka citi cilveki pienem
darbu, vértibam, ricibu un | veidus un darba tirgus Iémumus, un saprot, kas var
izturéSanos. mainibu. ietekmet Iemuma pienemsanu.

Izzina un izmanto Izprot profesiju veidus un Prot pienemt personigus lémumus
daudzpusigas lietderiga tajas veicamo darba un tos stenot atbilstosi planotajam.
briva laika pavadiSanas specifiku: fizisks — garigs Macas dokumentét savus
iespgjas, atrodot savam darbs, darbs telpas — darbs sashiegumus.
sp&jam un vélmem ara u.tml.
atbilstosako. Izprot dazado profesiju lomu

Apzinas zinaSanu nozimi | sabiedribas dzive un veido
nakotng, spgj sevi motiveét | priekSstatus par savu
macibu darbam un censas | iesp&jamo nakotnes
sasniegt savam sp&jam profesiju.
atbilstosus rezultatus.

Izkopj savu valodas P&tot profesiju
kulttru. daudzveidibu, doma par

Izprot publiskas savam nakotnes iecerém, par
uzstaSanas biitibu un ir savam iespgjam pilseta
apguvis prasmes taja /novada/valsti.
piedalities, prezentgjot
dazadus darbus un
uzstajoties

9.klase | Prot izmantot zinaSanas Izprot un izskaidro terminu Apzinas karjeras nozimi cilvéka

par sevi, savu pieredzi un
sasniegumus, lai noteiktu
mérkus un pienemtu
lémumus.

“karjera” sava izglitibas un
profesijas izvéles konteksta.
Izprot Latvijas izglitibas
sistému un savas talakas
izglitibas iespgjas.

dziv€ un saprot karjeras planoSanas
pamatnosacijumus.

Prot savakt, apkopot un analizgt
atbilstoSu informaciju par
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Prot izp&tit un pardomat

savas personigas un
sabiedribas vertibas.

Prot salidzinat un
samerot personigos
sasniegumus un 1pasibas
ar tiem sasniegumiem un
Ipasibam, kas ir
nepiecieSamas konkrétai
talakai karjerai.

Noverte sava
gribasspéka, neatlaidibas
un personiga ieguldijuma
nozimigumu dzives
mérku sasniegSana.

Noverte savu sasniegumu
rezultatus.

Saprot, ka skola,
arpusskolas aktivitatés un
ikdiena var attistit savas
intereses, sp&jas un
dotibas.

Apzinas interesu
izglitibas un brivpratigo
darba nozimi savas
pasattistibas veicinasana.

Spgj visparigi aprakstit, kas
ir darba tirgus un kadas ir
izglitibas un profesionalas
apmacibas iesp&jas dazadas
izglitibas iestades pec
pamatizglitibas ieguves.

Spgj atrast atbilstosus
informacijas avotus,
samekl&t, analizét un
izmantot informaciju par
karjeras iespgjam.

Izprot saistibu starp
izglitibu, profesiju un
nodarbinatibu.  Apzinas
izglitibu ka vertibu, ir
motivets turpinat izglitibu.

profesijam, izzina savas turpmakas
izglitibas iespgjas.

Ir apzinajis sev saistosas profesijas.
Apzinas informacijas ieguves un
konsultésanas iespgjas.

Zina dazadas alternativas karjeras
lémumu istenoSanai.

Spgj paredzet dazadas ar karjeru
saistitas izvéles.

Prot veidot savu personigas
karjeras planu.

Prot pienemt ar karjeras izvéli
saistitus [émumus.

Ir izveidota un regulari tiek
papildinata savu sasniegumu mape
(portfolio).
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9. Karjeras izglitiba izmantojamas metodes

Metode Prasmes.

Aptauja Apgiit prasmi konkréeti atbildet uz jautajumiem. Macities izteikt savu domu 1si
un precizi. Attistit prasmi kritiski domat. Ieintereset izglitojamos izzinat sevi,
savas izglitibas iespé&jas, darba pasaules iespéjas.

Analize Mactties objektivi novertet un atskirt savas vertibas no visparpienemtajam
dzives vértibam. ,,Gribu, varu, vajag’’ vienotas izpratnes veidoSana, vert&jot
sevi.

Apskats Macities vakt atbilstoSu informaciju macibu uzdevumam, apkopot rezultatus.

Asociaciju kartes

Attistit, iedrosinat izteikties, rosinat sarunu par dazadam t€mam. Attistit
radoSumu.

Brivais raksts

Attistit prasmi rakstiski brivi izteikt savas domas un izjutas.

Darbs ar Apgit prasmi mekl&t, atlasit un izvertét informaciju no dazadiem informacijas

informacijas avotiem. Attistit informacijpratibu.

avotiem

Diskusija Trenét pieredzi mutiski izteikt savu viedokli, pamatot, argumentét un uzklausit
citu domas. Macities meklét problému risinajumus.

Ekskursija Iepazities ar realu darba vidi, darba apstakliem, prasibam, tehnologiskiem

risindjumiem. ¢

Eseja, domraksts

Apgit prasmi izteikties, pamatojot savu viedokli. Apgiit argumentacijas
prasmes

EnoSana Reali iepazit izveletas profesijas ikdienas darbu, izvertet tas atbilstibu savam
priekSstatam. Veidot iemanas pieteikumu, motivacijas véstules un CV
rakstiSana.

Grupu darbs Mactties darboties komanda, planojot darbu un sadalot pienakumus

Individualais Macities patstavigi veikt uzdevumu, planot un izdarit secinajumus.

darbs.

Intervija Apgit prasmi sarunaties, uzdot jautajumus, uzklausit. Atbildét uz jautajumiem,

veidojot dialogu.

IT tehnologiju Attistit, pilnveidot informacijas tehnologiju izmantoSanas prasmes

izmantoSana

Jautajumi - Attistit prasmi formulét un uzdot jautajumus par noteiktu tematu, macities

atbildes sniegt pamatotas atbildes.

KlausiSanas Macas saklausit svarigako, pierakstit, ja nepiecieSams, uzdot jautajumus.
Nosléguma, atbilsto§i uzdevumam, sniegt atgriezenisko saiti.

Krustvardu Nostiprinat izpratni par t€mu vai jédzieniem

miklas

Kolaza Attistit radoSumu, izmantojot dazadus materialus un tehnologijas veidot
kompozicionali vienotu attélu par doto tematu.

Lekcija(izklasts) | Apgiit prasmi un pieredzi izklastit temata saturu, faktus, notikumus.

Novérosana Apgit iemanas patstavigi veikt novéroSanu, dokumentet, salidzinat un izdarit
secinajumus.

Pasvertejums Veidot prasmi novertet un analizét savu darbibu, zinasanas, sp&jas, prasmes.

Paru darbs Veidot prasmi sadarboties, uzklausit otru, precizét neskaidribas. Macities rast
kompromisu, ja tas nepiecieSams.

Praktiskais darbs | Macities praktiski un radosi pielietot apgiitas zinasanas, veicot macibu

uzdevumu individuali vai grupas.

Prata véetra

Attistit sp&ju iegiit, analizét un sistematizet dazadus viedoklus.

Prezentacija

Apgiit prasmes un iemanas prezentét savu darbu.

Prognozesana

Macities paredzgEt iesp&jamo rezultatu.
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Projekts

Apgit prasmi darba planoSana, jautajumu formulé$ana, informacijas vaksana un
izvert€Sana, secinajumu izdariSana un prezentéSana. Macities darboties
patstavigi un sadarboties ar citiem.

Spéles

Apgiit prasmi veidot saskarsmi, darboties komanda, iejusties dazadas lomas.
Macities, trenét prasmi iejusties dazadas neierastas problémsituacijas. Attistit
radoSumu.
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10.
11.

12.

Karjeras izglitibas istenoSanai ieteicama literatiira un avoti

Karjeras izglitiba skola. VIAA, 2010.

Karjeras izglitiba 7., 8., 9. klasei. Metodiskie ieteikumi. PIAA, 2006.

Karjeras vadibas prasmes macibu priekSmetu standartu satura: Riga, Valsts izglitibas
attistibas agentiira, 2017.

Kompetencu pieeja karjeras izglitiba skola. Rokasgramata skolotajiem. I. LemeSonoka,
Zvaigzne ABC, 2018

Korna E. Karjeras izglitiba: Riga, Raka, 2011.

Kur§ macibu priekSmets man patik vislabak? Padomi veiksmigai karjeras izvélei. VIAA,
Karjeras atbalsta departaments, 2008.

LemeSonoka I. Vecaku atbalsts be&rnam veiksmigas karjeras veidoSana. Rokasgramata
skolotajiem un vecakiem. Metodiskie materiali: Riga, Zvaigzne ABC, 2020.

Mans beérns izvélas karjeru. VIAA, 2008.

Metodiskie ieteikumi ,, Karjeras izglitiba 7. - 9. klasei. Skolotaju rokasgramata (ESF,
prof.izgl. attistibas agentiira, 2006.g.

Profesiju aprakstu katalogs PKVIA, 2003.

Tava pasaule. Asociativas kartis saruna par darbu, izaugsmi, meérkiem, komandu,
attiecibam, sevi un citiem: Riga, Amber Puzzle.

Tava profesija. lepazisti! Uzmini! Izvelies: Profesiju kartis: Riga, Amber Puzzle

Video materiali par karjeru un profesijam

13.

14.

15.

Filma par karjeras veidoSanu “Zalais Pipars”. RTU, 2012 —
https://www.youtube.com/watch?v=RyxQPre5pQl

Filma par karjeras veidoSanu “Zalais Pipars”. RTU, 2013 —
https://www.youtube.com/watch?v=0pvCOOzVQnU

Filma par karjeras veidoSanu “Zalais Pipars”. RTU, 2014 —
https://www.youtube.com/watch?v=LVqCOFvyvU4

Interneta resursi karjeras izglitibas 1stenoSanai

16.

17.

18.

19.

http://www.viaa.gov.lv/ - Valsts izglitibas attistibas agentiira. Informativie un metodiskie
materiali karjeras izglitibai. Karjeras nedéla. Infografikas, videolekcijas, kredit€Sanas
jautajumi u. c. noderigi materiali

http://www.niid.lv/ - par profesionalas un augstakas izglitibas iestadém, karjeras
izglitibas testi. Lapa atrodama informacija par Valsts ieskaitém un eksameniem, par
Latvijas izglitibas sist€ému, macibu iestadém. Datubaze atrodamas profesionalas videjas

izglitibas programmas, augstakas izglitibas studiju programmas, ka arT augstskolu un
koledzu izglitibas piedavajums, ar1 7 karjeras izvéles testi un e-konsultacijas.
http://www.karjerascentrs.lv/- par profesionalas un augstakas izglitibas iestadém, macibu
kursiem, ka arT - apraksti par profesijam.

https://www.izm.gov.Iv/Iv/izglitiba - Izglitibas un zinatnes ministrija. Visparéja,
profesionala, un augstaka izglitiba, iestades.
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https://www.youtube.com/watch?v=RyxQPre5pQI
https://www.youtube.com/watch?v=OpvCOOzVQnU
https://www.youtube.com/watch?v=LVqC0FvyvU4
http://www.viaa.gov.lv/
http://www.niid.lv/
http://www.karjerascentrs.lv/-
https://www.izm.gov.lv/lv/izglitiba

20.

21.

22.

23.

24,
25.

https://www.nva.gov.lv/Iv/macibu-iespejas-attalinatas-izglitibas-platformas - Valsts
nodarbinatibas agentiira, darba iespgjas, profesionala apmaciba.

http://www.lak.lv/ - Latvijas Amatniecibas kamera. Par amatu apguves iesp&jam (tostarp
cilvekiem ar nepabeigtu pamatizglitibu un cilvékiem ar garigiem un fiziskiem veselibas
trauc€jumiem) pie amatu meistariem.

http://www.prakse.lv/ - Sadala Studijas alfabéta kartiba nosauktas studiju programmas,
augstskola, studiju veids, ilgums un ieglstamais grads. Ir pieejams arT mekl€tajs péc
studiju virziena, izglitibas iestades un tas atrasanas vietas. Virtualas prakses, kur lieliska
iesp&ja izzinat profesionalu darbu.

http://www.careercenteronline.org/ - virtualais karjeras centrs (e-konsultéSana, e-
apmaciba, resursi)

https://profolio.lv/home - : Lekcijas un nodarbibas profolio vidé
http://www.lkaaa.lv/node/40 - Latvijas Karjeras attistibas atbalsta asociacija. Atrodamas
noderigas saites izglitibai un karjerai.

Atzit par spéku zaud&jusu 2020.g. 17.decembri pienemto Lejasciema vidusskolas “Karjeras
izglitibas programmu”.

SASKANOTS

Pedagogiskas padomes sédé

2024.gada 27.maija

Protokols Nr.3.

18


https://www.nva.gov.lv/lv/macibu-iespejas-attalinatas-izglitibas-platformas
http://www.lak.lv/
http://www.prakse.lv/
http://www.careercenteronline.org/
https://profolio.lv/home
http://www.lkaaa.lv/node/40

